Malgré : Crise, Mondialisation, Contrainte légi-
slative, Manque de visibilité...

Vous devez :

Conserver les talents

Attirer les hauts potentiels
Maintenir un bon climat social
Augmenter la productivité
Valoriser votre image

stressteanm

Une équipe de professionnels ayant une double forma-
tion et expérience du monde de I’entreprise :
Psychologues d’Etat Psychiatres Psychothérapeutes
Coachs certifiés Formateurs Consultants experts dans
leur métier.

Votre entreprise a tout a gagner a utili-
Ser nos services :

Interventions France entiére

Réseau Stressteam

Plans d’actions modulables et adaptables
a vos besoins

stresstean

Immeuble A 1 ter, rue Basse de la Terrasse 92190—MEUDON

Société a Responsabilité Limitée SIRET 512 111 220 00012 http://www.stressteam.com
Contact : Bernadette PICAZO 01 46 26 82 07 & 06 13 50 69 46 info@stressteam.com

fait confiance, et vous ?

éja

PROBTP VILLE DE CHARTRES...
Nous ont déja

I

CPAM, ON.

AXA, TOSHIBA, GEMALTO,

Consacrez vous a
la croissance de
VvOS activiteés

€n vous :

En toute tranquillité !

Conseil & Formation

Prévention du Stress et
Des Risques Psychosociaux

stresstean
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S-l- re SS 160 ’ | Conseil et Formations en Prévention du Stress et des Risques Psychosociaux
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Formations

DIF et Conventions de formations

ECOUTE ET SOUTIEN
PSYCHOLOGIQUE

Mise en conformité
Accord National du 2 juillet 2008
sur le Stress au Travail

Prendre aisément la parole en public
Prévenir le Stress professionnel
Connaitre et prévenir les RPS
Equilibrer travail et vie personnelle
Développer la confiance en soi

CELLULE I’ASSISTANCE
LIGNE TELEPHONIQUE DEDIEE

ENTRETIENS INDIVIDUELS SUR SITE
TICKETS STRESSTEAM EN CABINET

Démarche de Prévention
en Mode Projet

Coaching individuel

Gestion et ntion
des crises Gestion de la Mobilité
Interne

Document unique
Assistance et suivi
Bilan Stress
Mesures collectives
Tests WOCCQ/KARASEK
Evaluations individuelles QPM

Externe

Expatriation
Déplacements fréquents
Retraite
Cr®ation ddentrepr

Débriefing & Chaud

Suicide, Accident,
Prise ddotage
Débriefing a froid
Pr®vention du stress
post -traumatique

TEAM BUILDING

Communication Interne

L jBien-&tre

Table ronde Ev®nement

Conférence Intelligence collective

Journal d’entreprise . . .

Intranct Leadership, Innovation Relaxation _
Vidéo Technologies 2.0 Massa(i?(s) ;:S'S

Une équipe de professionnels au service du bien-étre de vos salariés.



